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RESUMO

0 estudo qualitativo, baseado na metodologia Investigacéo-Acao pretendeu identificar boas praticas de supervisdo
gue minimizem as influéncias negativas do estéagio profissional supervisionado, numa instituicdo de educacéo e ensino,
na escolha profissional do estagiario, do curso secundario técnico profissional de teatro, opcéo artistica. No periodo
de um ano lectivo angolano foi implementado o presente plano de acdo a um grupo de B estagiarios, tendo o estudo
apresentado através da coleta de dados, como a ficha de observacéo e o questionario, aspetos ligados ao (i) perfil do
estagiario, (i) expetativas sobre o estégio profissional supervisionado, e (i) construcéo da identidade profissional docente
a opinido de dois estagiarios que desde o inicio das aulas de estagio demonstraram apenas interesse pela atuacéo. Desta
forma, os resultados indicam que, em relacéo ao perfil do estagiario, os participantes reconheciam a profisséo de ator
como uma vocacdo incompativel com a profisséo de professor de teatro, o que gerou nos participantes ao estudo,
altos niveis de estresse e ansiedade. Os dados colectados indicam que em relacéo a percecéo do estagio profissional
supervisionado, 0s participantes consideravam a atividade como uma oficina teatral, no qual ndo era importante a
planificacdo e avaliacdo de aulas, mas sim a dinamizacé&o aleatoria de atividades teatrais. No que diz respeito a construcéo
da identidade profissional docente, verificou-se que os participantes ndo conseguiam relacionar os conhecimentos de
teatro e os didatico-pedagogicos aprendidos em sala de aulas, o que levou os estagiarios a comportamentos pouco
profissionais, como atrasos, mal atavio e planos de aulas incompletos ou mal conservados. No estudo conclui-se que
reajuste ao plano formativo dos estagiarios, como reflexdo e conex&o entre os conhecimentos de teatro e professor de
teatro, identificacdo de sentimentos positivos gerados no estégio profissional supervisionado, dinamizacéo de aulas em
diferentes niveis de ensino e a inclusdo de aulas colaborativas, bemn como a identificacdo do progresso alcancado pelos
estagiarios favoreceram a construcéo da identidade profissional docente dos estagiarios.
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ABSTRACT

Many experts mention that self-efficacy is reflected in the quality of performance and learning. Low levels of self-
efficacy can result in depressive feelings, low self-esteem, pessimistic thoughts, and anxiety. Good levels of self-efficacy
favor learning, performance, improve motivation, resilience and health. This study aimed to build and validate a scale, to
analyse self-efficacy and self-efficacy sources, that can influence the beliefs of classical music students. Through a Delphi
panel, made up of five specialists, the scale items were elaborated. The resulting scale, composed of 22 items, was based
on the general self-efficacy scale of Ralf Schwarzer and Matthias Jerusalem, and on Albert Bandura's four sources of
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self-efficacy. The scale was administered to 150 participants, students from various instrument and singing classes,

who attend polytechnic and university education institutions in Portugal. Statistical analyzes showed good reliability. \We

can consider the elaborated scale a useful tool to assess the levels of self-efficacy and the self-efficacy sources that

influence the musicians’ beliefs.

Keywords: Scales; Self-efficacy; Musicians; Students; Performance

1. Introducao

Todo individuo nasce com competéncias ou
aptiddes que identificadas e potencializadas pelo
processo educativo facilitam a sua interacéo e
atuacdo com o contexto social (Nérici, 1985).
Desta forma, o processo educativo promove o
desenvolvimento haolistico do individuo, onde as
capacidades sociais, afetivas, criativas, estéticas,
espirituais ou motoras e ndo apenas as capacida-
des cognitivas auxiliam a relacionar-se de forma
critica, responsavel, curiosa, empatica, autbnoma
e cooperativa com o0 seu mundo interior e exte-
rior (Freire, 2011, Nérici, 1985).

No processo educativo, assim como na familia,
a arte & o meio que também, favorece a interacao
do individuo com o seu mundo interior e exterior,
pois, desde os tempos longinquos permite a troca
de experiéncias e o conhecimento das condictes
socioculturais ou religiosas de uma determina-
da sociedade ou grupo social (Powell & Serriere,
2013; Wiliams, 20716), bem como a exposicao de
ideais ou sentimentos em diferentes circunstan-
cias (Chibbaro & Camacho, 2011 como, falta de
liberdade de expressao, processo de construcao
da identidade do individuo ou existéncia de trans-
tornaos, como o Deficit de Atencédo e Hiperativida-
de — TDAH, de personalidade, autismo, ansiedade,
depressao, dislalia entre outros, e ndo somente
como um meio de entretenimento.

Na escola, a arte, em especial, o teatro dina-
mizado por atividades, como mimica, jogral ou
improviso permite o aluno desenvolver as suas
capacidades de imaginacao, responsabilidade, ob-
servacao, socializacdo despertando o gosto pela
leitura e melhorando a aprendizagem dos con-
teldos educacionais (Miranda, Elias, Faria, Silva
& Felicio, 2009). Por exemplo, em uma escola
do ensino médio de Pequim, um aluno com difi-
culdades na fala e memorizacdo, mas com boas
aptidGes motoras, encorajado a encenar pecas
teatrais, ganhou confianca no dominio de tarefas
linguisticas complexas que o permitiram progredir
nos estudos (Shen, 20089).

Como se observa, a leitura e escrita de esto-
rias, relatos e representacdo de acontecimentos
estimulam o aluno a desenvolver as capacidades
de observac&o, espirito critico, raciocinio logico,
criatividade e linguistica (Nérici, 1985) que o per-
mitem apoderar-se de conhecimentos cientificos
e do patrimonio cultural.

Ademais, com a arte, o0 aluno desenvolve valo-
res eticos, como a autonomia, direitos humanos,
coesdo social e valoriza a sua heranca cultural
(Alvarenga & Silva, 2018; Bras, 2013; Zau, 2012).

Deste modo, uma adequada formacéao inicial
docente, onde o estagio profissional supervisio-
nado permite ao estagiario escolher consciente-
mente a profissdo docente contribui no despertar
do gosto pelo trabalho em sala de aulas, numa
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melhor relacéo professor-aluno, na conex&o en-
tre experiéncias anteriores formais ou informais
e descoberta de aptidées para a docéncia (Baxe,
Fernando & Paxe, 2016; Rosyid, 2017).

Tendo em atencdo os normativos legais do
sistema educativo angolano, nos subsistemas de
formacéo de professores do ensino secundario
pedagobgico e ensino superior pedagogico, o estagio
profissional supervisionado (EPS) numa instituicdo
de educacéao e ensino permite, essencialmente, a
partir da observacao e pratica docente em sala de
aulas, que o estagiario desenvolva competéncias,
habitos, habilidades e atitudes que o preparam
para o exercicio da profissdo docente no ensino
pré-escolar ao secundario (Chocolate, 2020; De-
creto Presidencial n.2 273,/20; Instituto Nacional
de Formacao de Quadros da Educacédo [INFQE],
2016; Lei 32/20 que altera a Lei n.2 1/7/16).

Considerando que, nos quatro anos da forma-
cao inicial do ensino secundario técnico profissional
de artes, do 10.2 ao 13.° ano, da area artistica do
curso de teatro, o estagiario deve apropria-se de
conhecimentos tedricos e praticos que facilitam a
sua insercao imediata na vida laboral, progressao
nos estudos e satisfacdo técnica profissional (Ju-
lio, Goncalves & Sa, 2020; Programa das Nactes
Unidas para o Desenvolvimento [PNUD], 2019),
as escolas de artes tendem a realizar 0 estagio
profissional supervisionado numa instituicdo de
educacdo e ensino, onde o0s estagiarios tém pela
primeira vez contato com o perfil de professor de
teatro e com as exigéncias da profissao docente,
gerando ao longo do processo formativo confli-
tos emocionais, como frustracéo ou indiferenca
resultando em momentos de descoberta pessoal
e profissional.

Esta situacdo exacerbada pela existéncia de
condicbes inadequadas de instalacdes e pessoal
pouco qualificado nos grupos teatrais leva a rea-
lizacdo do estagio profissional supervisionado em
instituicoes que ndo obedecem o seu perfil de for-
macao.

O presente estudo identifica boas praticas de
supervisdo que minimizam as influéncias negati-
vas geradas pela realizacdo do estagio profissio-
nal supervisionado numa instituicdo de educacao
e ensino basico, na escolha profissional do esta-
giario, do curso secundario técnico profissional de
teatro, na area artistica.

Para a efetivacao do estudo, apresentam-se o
ensino do teatro nas escolas do ensino basico, o
EPS na area teatral e aulas de teatro em situa-
cao de emergéncia que permitirdo compreender
os efeitos dos ajustes da atuacdo de supervisao
na construcdo da identidade profissional do es-
tagiario.

2. Enquadramento Teodrico

Durante a formacéo inicial de professores, o
estagiario deve apropriar-se de conhecimentos
gue o ajudem a relacionar os conhecimentos
aprendidos em sala de aulas e a profissao (Zau,
2012), refletir sobre a sua atuacéo (Freire, 2017%;
Neérici, 1985; Silva & Gaspar, 2019) e a ter um
papel atuante na sociedade.

Sendo o EPS a atividade que possibilita ao es-
tagiario a aquisicdo adequada e consciente do
conhecimento da cultura da escola, do papel de
cada funcionario, observacao de aulas, bem como
a realizacdo de tarefas, como planificacéo, dina-
mizacdo e avaliacdo de aulas (Amestoy & Pos-
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sebon, 2076; Peterson, 2003; Souza & Ferreira,
2020) que o aproximam da realidade de atuacao
docente e uma efetiva gestdo emocional de sen-
timentos, como medo, anseios e aspiracdes que
0 auxiliam a reconhecer-se na profissdo como
docente, torna-se imprescindivel que a referida
atividade seja realizada ao longo do ano letivo, no
mesmo dominio de docéncia para o qual os cur-
sos frequentados qualificam e habilitam.

Para a concretizacdo da informacao anterior,
o EPS deve obedecer numa carga horaria se-
manal minima recomendada e ser precedido da
aquisicdo de competéncias, nas dmensodes do co-
nhecimento da realdade educativa, capacidades,
valores e atitudes profissionais (Carvalho, 2013;
Decreto Presidencial n.2 273/20; INFQE, 2016)
gue permitam ao estagiario desenvolver compe-
téncias profissionais e a identidade docente.

Em relac&o ao sistema educativo angolano que
propbe uma formacdo harmoniosa e integral do
individuo que valorize a sua historia, cultura e iden-
tidade nacional (Lei n.2 13; Lei 32/20 que altera
a Lei n.2 17/1B), entre a década de 70 decorreu
por um periodo de 6 meses, o primeiro curso de
formacéo de formadores angolanos nas areas
de danca, teatro, musica e artes plasticas que
facilitaram a estruturacado dos referidos cursos
nas vertentes artistica e pedagogica (Instituto
Nacional de Formacdo Artistica [INFA], 2007),
bem como a realizacdo do EPS em instituicbes
culturais e de educac&do e ensino.

Contudo, a estruturacdo dos cursos da for-
macéao artistica como parte do ensino secunda-
rio técnico profissional, por um lado, dificultam a
aprovacédo por parte do Ministério da Educacao
de uma proposta de curriculo que exclui as dis-

ciplinas da componente profissional e o total de
horas do plano de formacéo de professores e por
outro lado, os cursos priorizam a formacéao ar-
tistica tornando o EPS realizado numa instituicao
de educacéo e ensino, em uma disciplina que n&o
se adequa ao perfil de qualificacdo da formacé&o
pedagogica.

Nota-se que, nos cursos de formacéao artistica
do subsistema de ensino secundério técnico pro-
fissional, o estagiario adquire predominantemente
conhecimentos técnicos e profissionais que en-
corajam o gosto pela profisséo e sua insercao no
mercado de trabalho artistico (Menezes, 20710;
Lei n.2 21-A; Lei 32/20 que altera a Lein.2 1//16),
0 oposto do que acontece em outros paises onde
0 curso de teatro comporta a componente peda-
gogica. Por exemplo, na Universidade Federal do
Tocantins, a especializacdo em teatro oferecido
pelo curso superior de licenciatura em Artes &
integrado e articulado a Licenciatura em Filosofia
formando educadores com conhecimentos teori-
cos, metodolagicos, estéticos, paliticos e pedago-
gicos sabre a arte (Martins, Andrade & Bodnar,
2018).

Dentro de um processo educativo que favoreca
a valorizacao, preservacdo e apropriacédo de co-
nhecimentos sobre diversidades culturais, linguis-
ticas e promocao de comportamentos aceitaveis,
como competéncias para a saude, preservacao
ambiental, exercicio da cidadania, autonomia, so-
lidariedade, espirito critico, resolucéo de proble-
mas, criatividade e comunicac&o, essenciais para
a construcdo de uma cultura de paz (Neérici, 1985;
United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization [UNESCQO], 2017; Zau, 2012), o pro-
fessor de teatro com formacéo artistica e peda-
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gogica stlidas torna-se capaz de auxiliar o aluno
a atuar na escola de forma consciente, critica,
criativa de maneira que compreenda e reflita os
acontecimentos sociais, historicos, filosoficos, e
sociolégicos (Balkir, 20083; Cavassin, 2008; Peres
& Martins, 2011, UNESCO, 2017; Wiliams, 2016)
e aceda ao patrimonio cultural da sua regido e
resolva situacdes problematicas (Melon & Cipola,
2019).

Por exemplo, na construcao dos gostos e pre-
feréncias pela leitura e escrita dos alunos, um
projeto de exposicdo de poesia utilizou a leitura
comentada, ou seja, leitura em voz alta, segui-
da da identificacdo das carateristicas do poema
e discussao dos seus significados (Milian, 2006)
permitindo aos alunas desenvolverem o raciocinio
l6gico e competéncias linguisticas.

Contudo, as instituices educacionais tendem
a reduzir o total de horas requeridas para a reali-
zacao do EPS ou a transforma-lo em aulas simu-
ladas, tornando-o pouco significativo para o esta-
gidrio (Carvalho & Flores, 2009; Nérici, 1985) e
para os alunos do ensino basico.

3. Estagio Profissional
Supervisionado na
Area Teatral

Segundo Buriolla (citado por Silva & Gaspar,
2019), o estagio profissional como disciplina de
carater obrigatorio & o espaco onde o estudante
estabelece a sua identificacdo com a futura pro-
fissdo e desenvolve atitudes profissionais, ou seja,
aproxima-se das condicdes reais de trabalho faci-
litando a construcéo de saberes e compreensédo
dos desafios que a futura profissdo imp&e (Ames-

toy & Possebon, 2016; Baxe et al, 2076; Ferrei-
ra, 2020; Neto, Cyrino & Borges, 201S; Peres
& Martins, 2011, Peterson, 2003; Ribeiro, 2074).

De certa maneira, os saberes que o estagiario
adquire ao longo da sua formacé&o, em especial,
durante o EPS auxiliam-no no estabelecimento de
relacfes positivas com a profissdo (Rodrigues et
al, 2018), como a pensar e agir como professor,
a questionar a atuacao dos alunos e a sua propria
atuacdo como professor (Kacaniku, Maderbacher,
Erhard & Saqiqgi, 2022; Silva & Gaspar, 2019; Silva
& Pedreira, 2020; Silva et al,, 2018) criando mo-
mentos de descoberta de competéncias para a
docéncia e aceitacdo da profissdo, bemn como no
desenvolvimento de sentimentos positivos, como
alegria, empatia e satisfacao.

No Brasil, uma pesquisa com 67 estudantes do
curso de licenciatura em Pedagogia para profes-
sores da educacao basica e ensino secundario, das
universidades publicas brasileiras da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia/Unesp e Universidade Fede-
ral de Mato Grosso do Sul, 55% dos participantes
afirmaram que os conteldos adquiridos e a faixa
etaria dos alunos despertaram o interesse pela
profissédo (Rodrigues, Gomes & Fagundes, 2018).

Neste processo de construcao da identidade
profissional, que pode durar anos, o estagiario
reflete nas suas motivacdes e interesses, tais
como vocacao, experiéncias académicas e fato-
res sociais, histéricos, econémicos e outros que
impulsionam na escolha consciente da atividade
docente (Baxe et al, 2076; Castro & Carmo,
2017; Chaocolate, 2020; Rodrigues et al., 2018),
isto &, 0 estagiario vivéncia as praticas pedagogi-
cas implementadas e identifica-se com o ambien-
te profissional.
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Portanto, na realizacdo do EPS, o estagiario
saob a influéncia de fatores, endégenos e exoge-
nos acima descritos, incluindo a valorizacdo da
profissdo docente, por parte de alunos e encar-
regados de educac&o ou a atuacdo do profissional
em ambientes de conflitos armados, transuman-
cia ou pandemias repensa experiéncias, expetati-
vas e conhecimentos que tem sobre a profissdo
docente, no modo como reflete e constroi a sua
identidade profissional.

Em uma pesquisa sobre as motivacdes para a
escolha dos cursos e praticas de seus professo-
res, /7 estudantes dos cursos de licenciatura em
educacéo, nas opcoes de geografia, letras, musica
e quimica reconhecem afeicdo e interesse pelas
areas de conhecimento e ndo pela docéncia ou
experiéncia na area de conhecimento (Silva, Ro-
beiro & Malta, 2018).

Neste sentido, o0 apoio tutorial de professores,
comumente denominados por supervisores, qua-
lificados e com formacé&o especifica nas areas
artistica e pedagogica ajudam na identificacdo e
gestdo de ambientes que propiciam a partir de
formas individuais e colaborativas a anélise de si-
tuactes probleméticas, a partilha de experiéncias
e ideias que ligam a pratica teatral aos conheci-
mentos de teoria da educac&o (Dauanny, Lima &
Pimenta, 2013; Ribeiro, 2014; Silva et al,, 2018;
Silverstein, 2006), que permite ao estagiario
atuar de forma critica como docente de teatro
no ensino basico.

3.1. O Ensino do Teatro
no Ensino Basico

A acéo educativa, inserida num processo de de-

senvolvimento comunitario deve estar associada
ao contexto cultural em que o aluno esta inserido
possibilitando-o responder aos problemas reais e
guotidianos da sua comunidade (Zau, 2012) que
0 motivam a desenvolver habilidades cientificas,
como a investigacdo e reflexao (Freire, 2011). Em
Portugal, numa aula a distancia do | ciclo do ensino
basico, o professor de teatro usou a leitura de
um texto teatral para identificar personagens, o
espaco onde decorria a cena, 0 momento, bem
como o objetivo da peca teatral e 0s sentimen-
tos gerados pela sua relacdo com o contexto da
crianca (Frazao, 2021). Este processo auxilia o
aluno a desenvolver as suas capacidades criati-
vas, de comunicac&o verbal e de compreensao
gue permitam o didlogo e o questionamento de
guestdes sociais, Como racismo, géenero, violencia
doméstica, salde mental entre outras.

No caso do ensino basico angolano, que em
2017 mantinha uma taxa de repeténcia de 11% e
uma taxa de conclusédo de 50.2% (Plano de De-
senvolvimento Nacional [PDN], 2018), com salas
superlotadas e turmas de multiniveis, o ensino do
teatro pode servir como estimulo ao desenval-
vimento das competéncias de leitura e escrita,
bem como no desenvolvimento da anélise criti-
ca, um meio de promocéao da frequéncia as aulas,
aprendizagem e transferéncia dos conhecimen-
tos. Ao ser estimulado a atribuir desejos e falas
a um personagem ou abjecto, o aluno torna-se
capaz de relacionar os conhecimentos de diver-
sas disciplinas, em especial de Lingua Portuguesa
e Historia, que o auxiliam no desenvolvimento das
capacidades de argumentacao, questionamento
ou discordancia (Cavassin, 2008; Gil, 2013).

Ademais, ao ser estimulado a propor e parti-
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Ihar temas, a preparar todo o trabalho que ante-
cede a dramatizacdo e a fazer o registo escrito
do assunto discutido (Abreu, Maia, Jacinto, Mata
& Moreira, 2014; Peres & Martins, 2011), o alu-
no adquire a autonomia e confianca necessarias
para apresentar as suas ideias e analisar ques-
tbes sociais, assim como a respeitar as opinides
dos colegas (Abreu et al,, 2014).

Neste cenario, como area do conhecimento ou
complemento para a aprendizagem escolar, o tea-
tro auxilia na exploracdo da imaginacdo do aluno
permitindo a exploracdo de sentimentos, como a
empatia que melhoram a interac&o do individuo
com o mundo e na tomada de consciéncia de suas
acoes (Cavassin, 2008; Costa, 2013; Gil, 2013).

O teatro como area de conhecimento facilita
a implementacédo de atividades ligadas aos jogos
teatrais onde o professor media o processo de
criacdo do aluno e as competéncias cognitivas,
psicomotoras e socializadoras permitem-no re-
pensar situaces sob diferentes pontos de vista
facilitando a sua inclusdo na escola e inter-relacao
dos contetdos do curriculo, bem como avaliar os
seus traumas e a posicionar-se diante de situa-
cOes sociais, como racismo, pobreza, consumis-
mo, globalizac&o ou violéncia (Cavassin, 2008; Gil,
2013; Melon & Cipola, 2019; Menegheti & Bueno,
2010).

Infelizmente, o curriculo do ensino basico ango-
lano, do 1.2 ao 6.2 ano, considera apenas as discipli-
nas artisticas de expressao musical e expressao
manual visual e plastica que sdo maioritariamen-
te dinamizadas por professores sem formacao
especifica no ensino basico e fraco dominio dos
contetdos da érea artistica (Baxe et al,, 2016).

Seguindo este raciocinio, as instituicoes priva-

das de educacao e ensino oferecerem o teatro,
maioritariamente, como atividade optativa e re-
creativa (Alvarenga & Silva, 2018; Peres & Mar-
tins, 2011) onde predomina a desassociacao entre
os conhecimentos das demais disciplinas do plano
curricular do ensino basico e a area artistica (Vle-
lon & Cipola, 2019), turmas de aulas numerosas
(Peterson, 2003), inadequacao dos espacos es-
colares, falta de material escolar, auséncia de pla-
nos de estudos para as aulas de teatro e pouca
carga horaria (Cavassin, 2008; Monteiro, 2018;
Silverstein, 2006).

Neste sentido, para uma educacé&o focada no
respeito pelas culturas, valores sociais e diver-
sidade linguistica, promocédo da coesao social e
justica (UNESCQO, 2017) torna-se importante que
durante o EPS, o estagiario perceba o teatro
como area de conhecimento a ser dinamizado por
pessoal docente com qualificacGes academicas e
profissionais adequadas.

3.2. Aulas de Teatro em
Situacdo de Emergéncia

Em tempo de pandemia COVID-13 que resultou
na imposicdo de medidas restritivas a mobilidade
dos individuos e distanciamento social, varias in-
dustrias e negacios, em especial, da area cultural
e artistica, limitaram o acesso dos seus servi-
cos aos utentes, 0 que resultou na reducdo dos
rendimentos dos artistas (Bernard & McMaster,
2027, Guibert & Hyde, 2021 e aumento do nivel
de desemprego. Por exemplo, em 2020, 52,3%,
de um total de 54 atores estava desempregado
em comparacao com 24,7% em 2019 (Guibert &
Hyde, 2021).
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Como resultado, muitos artistas e organiza-
coOes voltaram-se para o sistema educativo como
fonte segura de rendimentos ou auxilio pedago-
gico, o que impulsionou diferentes formas de en-
sino, atuacdo e contato com o mundo exterior
(UNESCO, S.D).

Desde 2020, estima-se que mais de 30 go-
vernos de paises, como Angola, Cabo Verde, Ca-
mardes, India, Brasil, Venezuela, Portugal e China
criaram projectos de aulas online que permitiram
aos alunos prosseguir os seus estudos (UNESCO;
2022). Nisto, professores independentes, institui-
cOes ou plataformas digitais de ensino, como a
Faculdade Paulista de Artes, Universidade Esta-
dual de Maringa, Fundacdo Portuguesa das Co-
municacdes, o Preply e as Escolas Teatro Macu-
naima e Wolf Maya oferecem algumas aulas de
teatro a distancia.

No caso de instituictes publicas da area artis-
tica angolana, devido as fracas condicdes infraes-
truturais, falta de recursos tecnologicos e huma-
nos, o periodo de isolamento social e imposicao
do distanciamento influenciaram na escolha de
uma profissao, encorajando os artistas da area
de teatro a trabalharem em sala de aulas fisicas.

Considerando as ideias discutidas, no presente
estudo, a reflexdo do EPS na area teatral, nas
escolas do ensino basico e o ensino do teatro em
situacdo de emergéncia permitem identificar boas
praticas de supervisdo gue minimizam as influén-
cias negativas geradas pela realizac&o do estagio
profissional supervisionado numa instituicdo de
educacéo e ensino basico, na escolha profissional
do estagiario da area artistica, do curso secunda-
rio técnico profissional de teatro.

4. Enquadramento
da Problematica

4.1. Formulacao do Problema

De acordo com a revisdo da literatura, primei-
ramente, € comumente estudado a influéncia do
estagio profissional supervisionado na construcao
da identidade do estudante dos cursos de licen-
ciatura de formacéo de professores (Matias et al,,
2018; Rodrigues et al., 2018; Silva et al., 2006).

Seguidamente, a revisdo enfatiza que, nos cur-
sos secundario e superior pedagdgicos, 0 sistema
educativo angolano regulamenta o exercicio do
estagio profissional supervisionado numa institui-
cdo de educacdo e ensino (Decreto Presidencial
n.2 273/20; INFQE, 2016). Contudo, as institui-
cdes secundarias do ensino técnico profissional
de artes realizam o estagio profissional super-
visionado em instituicdes de educacdo e ensino
diferentes do perfil de formacdo do estagiario
de teatro, o que constitui-se problema de ges-
tao emocional de sentimentos, como ansiedade,
frustracdo ou medo que dificultam o seu ajuste
ao ambiente de estagio e na construcédo e aceita-
cao da identidade docente (Menezes, 2010; Cruz,
2017; Nérici, 1985; Peres & Martins, 20711).

Para terminar, na revisdo da literatura enfa-
tiza-se que no ensino basico, o teatro & percebi-
do como uma atividade extra-letiva que ocupa o
tempo livre do aluno e ndo como disciplina da area
de conhecimento nos quais os individuos se inter-
-relacionam com o meio (Alvarenga & Silva, 20718;
Peres & Martins, 2011), nota-se também que a
idealizacdo do teatro impossibilita ao estagiario
compreender as demandas da profissdo docente
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e construir a sua identidade profissional (Baxe et
al, 2076; Castro & Carmo, 2017). Com base nos
aspetos apresentados, este estudo questiona:

1— Que praticas de supervisdo minimizam as in-
fluencias negativas geradas pela realizacéo do esta-
gio profissional supervisionado numa instituicdo de
educacédo e ensino basico, na escolha profissional do
estagiario da area artistica, do curso secundario téc-
nico profissional de teatro?

9. Metodologia

O presente estudo enquadrado na metodolo-
gia de Investigacado-Acao permite a professora-in-
vestigadora tomar conhecimento do impacto da
sua atuacdo e atitudes no desenvolvimento das
competéncias dos estagiarios, de maneira que as
suas praticas sejam aperfeicoadas e sejam alcan-
cadas mudancas rapidas e efetivas no contexto
educacional (Hine, 2013; Fonseca, 2012; Lodico,
Spaulding & Voegtle, 2010) que os levem a iden-
tificarem-se com a profissdo docente.

Nesta linha de ideias, o referido estudo que
identifica praticas de supervisdo que minimizam
as influencias negativas geradas pela realizacéo
do estéagio profissional supervisionado numa ins-
tituicdo de educacdo e ensino basico, na escolha
profissional de dois estagiarios da area artistica,
do curso secundario técnico profissional de tea-
tro, foi implementado em quatro etapas. A pri-
meira etapa, que decorreu no periodo de Marco a
Maio de 2018, permitiu com o apoio de uma ficha
de observacao coletar informacotes sobre os sen-
timentos demonstrados pelos estagiarios e sua
frequéncia durante os momentos de aquisicdo de
conhecimentos didatico-pedagbgicas sobre o en-

sino do teatro (Figura 1).

Seguidamente, de Junho a Agosto de 2018, di-
namizacdo de aulas de teatro, nas turmas do 12,
2.2 e 4.2 ano. De Agosto a Novembro de 2018,
dinamizacao de aulas, no 12 2.2 e 4.2 ano e aulas
conjuntas de teatro, nas turmas do 7.2 e 8.2 ano.
Nesta etapa, foi acrescentada a ficha de observa-
cdo com descricoes dos eventos e comentarios
dos estagiarios as diferentes situacdes interven-
tivas, permitindo o ajuste constante do programa
formativo.

Na ultima fase, a Junho de 2021, foi realiza-
da a entrevista que auxiliou na compreensao dos
efeitos do estagio profissional supervisionado, na
escolha profissional dos dois estagiarios. O referi-
do questionario constituiu-se de duas partes, sen-
do a primeira, os dados sociodemograficos dos
participantes, designadamente, idade, habilitactes
literarias secundaria e superior, cursos basicos
e habilitacdes profissionais (Tabela 1). A segunda
parte constituida por quatro perguntas abertas
gue permitiram aos participantes refletir sobre a
() Percecéo do estagio profissional supervisiona-
do, numa instituicdo de educacao e ensino basico;
(i) Sentimentos gerados pelo estagio profissional
supervisionado numa instituicdo de educacéo e
ensino basico; (i) Momentos que influenciaram
no seguimento da carreira docente; e (iv) Contri-
buicdo do Estéagio Profissional Supervisionado na
escolha da profissdo docente.

9.1. Categorizacao
Para a andlise e triangulacdo dos dados coleta-

dos foram criadas categorias a priori e ajustadas
ao longo do estudo, designadamente,
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Categoria 1 — Perfil do estagiario, com o indica-
dor (i) escolha da profissdo artistica.

Categoria 2 — Estéagio Profissional Supervisio-
nado, com o indicador (i) expetativas sobre o es-
tagio profissional supervisionado.

Categoria 3 — Construcéo da identidade pro-
fissional docente, com o indicador (i) sentimentos
gerados pelo Estagio Profissional Supervisionado.

o.2. Participantes

Em 2018, o estudo envolveu 2 (=2) estagiarios
do sexo masculino, de um grupo de B estagiarios
do 13.2 ano, em formacao na area artistica, do
curso de teatro, sendo um de 19 anos de idade e
outro de 22 anos de idade, que desde o inicio do
estagio profissional supervisionado manifestaram
abertamente o seu desinteresse pela profissdo
docente, falta de empatia e paciéncia para lidar
com criancas com idades compreendidas entre
os 7 e 10 anos. Relativamente as habilitactes
profissionais, os dois participantes s&o atores de
teatro, de conceituados grupos angolanos.

Em relacdo a participacdo em cursos basicos,
0s participantes possuem o curso basico de tea-
tro e mais de 3 anos como formadores teatrais,
sendo que o estagiario 1, mais novo, produz e diri-
ge espetaculos de teatro. Enquanto, o estagiario
2 é agente cultural e mentor de teatro (Tabela 1).

Em 2021, altura em que decorreu a entrevista,
0s participantes frequentavam o 2.2 ano do curso
superior de teatro, area de atuacdo e trabalha-
vam ha um ano como professores de atuac&o,
numa instituicdo do ensino secundario técnico
profissional de artes.

Indicadores Categorias Frequéncia | %
A concluir licenciatura em
Atuacao/Teatro 2 100
Habilitacoes Literarias
Meédio Técnico profissional
em Atuacéao/ Teatro 2 100
Ator de Teatro 2 100
Habilitacoes Agente Cultural 1 50
Profissionais Produtor teatral 1 50
1 Ano como professor 2 100
Atuacao/ Teatro 2 100
Cursos Basicos
Formador Teatral 2 100

Tabela 1— Perfil do estagiario

5.3. Procedimentos e Medidas

Para esse estudo foram realizadas as seguin-
tes tarefas:

+ Fevereiro de 20718, indicacdo da professora
como supervisora de estagio profissional de um
grupo de seis estagiarios do 13.° ano, area ar-
tistica, do curso de teatro. Nisto, realizou-se um
encontro com o coordenador do curso de tea-
tro, onde se levantou o (i) perfil dos estagiarios;
(i) local e periodo de realizacdo do estagio; e (i)
grau de conhecimentos didatico-pedagogicos da
educacao que os estagiarios possuiam.

« De Marco a Maio, num total de 10 dias de-
correram sessotes formativas semanais, de apro-
ximadamente 4 horas e 15 minutos, que permiti-
ram aos estagiarios relacionar os conhecimentos
de introducdo aos fundamentos didatico-pedago-
gicos a metodologia de teatro.

 Realizacdo da intervencao, que consistiu na
(i) Discussao e andlise de situacoes docentes li-
gadas ao ensino do teatro, no ensino basico; (i)
Elaborac&o de uma proposta de plano de estudo
de teatro do 1.2 ao 6.° ano, do ensino basico; (i)
Planificacdo conjunta de aulas.
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+ De 24 de Maio a Agosto, (i) Visita a escola
de aplicacag; (i) Durante quatro semanas, obser-
vou-se um total de 12 aulas, sessfes semanais
de 3 horas e 45 minutos dinamizadas pelo pro-
fessor tutor, nomeadamente, trés aulas uma vez
por semana, no periodo da manha aos alunos do
18, 2.2 e 4.2 ano, bem como a observacédo de au-
las de Educacéao Fisica. Apos o periodo de obser-
vacao de aulas, cada estagiario dinamizou aproxi-
madamente de um total de 5 aulas, nas turmas
do 1% 22 e 4.2 ano.

+ De 30 de Agosto a 8 de Novembro, dina-
mizacao de aulas, um total de 3 aulas conjuntas,
no periodo da tarde, nas turmas do 7.2 e 8.° ano,
numa sessado semanal de 3 horas.

+ Novembro, elaboracao e discussao do rela-
torio de estagio profissional supervisionado, bem
como a apresentacao dos resultados da acdo aos
estagiarios.

+ Marco de 2021, levantamento da situacao
profissional dos ex-estagiarios, sendo que, dos
seis estagiarios supervisionados, trés demons-
traram interesse na docéncia e trés indicaram
a intencdo em n&o seguir a carreira docente. Po-
rém, do Ultimo grupo, os dois participantes entre-
vistados neste estudo decidiram seguir a carreira
docente.

Pedido de autorizac&o dos participantes para a
utilizacdo dos conteludos coletados em 2018 na
pesquisa e realizacdo da entrevista.

« Junho de 2021, realizacdo das entrevistas
que foram gravadas, antecedidas pelo consenti-
mento informado que assegurou a confidenciali-
dade da identidade dos participantes.

Transcricdo das entrevistas e seu envio aos
participantes para aprovacdo dos contedudos.

+ Codificacdo das entrevistas, nomeadamen-
te, Estagiario 1 para identificacdo do estudante de
19 anos de idade e Estagiario 2, para a identifica-
cao do Estagiario de 22 anos.

9.4. Implementacao do Plano de Acao

O plano de acéo foi implementado em dois mo-
mentos, de Marco a Novembro de 2018 e a Ju-
nho de 2021, nas seguintes fases:

Consistiu na identificacdo do perfil dos esta-
giarios (Tabela 1), sentimentos gerados pelo EPS
(Figura 1) e suas expetativas (Figura 2), levanta-
mento das necessidades formativas e recursos
de ensino.
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Figura1— Frequéncia dos sentimentos dos estagiarios

Nesta fase, a identificacdo dos sentimentos
gerados na realizacdo do EPS numa instituicao
de educacéo e ensino basico possibilitou a identi-
ficacdo de estratégias eficazes de gestdo emo-
cional para manter a confianca, foco e resiliéncia
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dos estagiarios, de modos a alcancarem objetivos
formativos e conhecimentos. Relativamente as
estratégias destaca-se, a discussao e analise de
situacdes docentes.

Para a sua materializacdo da discussao e ana-
lise de situactes docentes, junto do coordenador
de teatro identificaram-se os temas trabalhados
pelos estagiarios, nas aulas de expressédo teatral,
como a voz, percepcado corporal ou expressées
gue auxiliaram os estagiarios no reconhecimento,
estruturac@o e organizacdo de uma aula de tea-
tro que permitiram-nos perceber o que se espera
de um professor de teatro.

Expetativas do Estagiario
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EPS como oficina - Actuagdo como professor de teatro

Figura 2 — Expetativas dos estagiarios.

Nesta fase, implementaram-se as estratégias
de (i) Elaborac&o de uma proposta de plano de es-
tudo de teatro do 1.2 ao 6.° ano, do ensino basico;
e (ii) Planificacdo conjunta de aulas.

Em relacdo a elaboracé&o de uma proposta de
plano de estudo de teatro do 1.2 ao 6.° ano, como
resultado da falta de um programa de estudo de
teatro para o ensino basico, os estagiarios dis-
tribuidos em grupos analisaram os conteldos e
a carga horaria sugeridas pelo plano de estudo

geral do ensino basico e propuseram um maodelo
de plano de estudo para o ensino da disciplina de
teatro. Destaca-se também, a relacdo entre os
contetdos propostos pelo plano de estudo geral
do ensino basico e os contetdos da area de tea-
tro.

No final, tendo como base nas situactes do-
centes e proposta de plano de estudo, de forma
individualizada, cada estagiario com o apoio da
professora orientadora elaborou e discutiu dife-
rentes propostas de planos de aulas permitindo
na reflexdo do contexto de atuacao, aplicacao de
competéncias profissionais e importancia da sele-
cao e adequacdo dos conteldos as necessidades
dos alunos.

Esta fase consistiu na realizacdo do EPS, numa
instituicdo de educacédo e ensino basico privada.

Nesta fase, os estagiarios acompanhados pela
diretora geral da escola, professor tutor de tea-
tro da escola de aplicacdo e professora orienta-
dora de EPS, visitaram as instalactes da escola
e conheceram o seu funcionamento. De seguida,
nas primeiras 4 semanas, 0s estagiarios obser-
varam as aulas do professor tutor, coletaram
informac6es sobre o comportamento e atitudes
dos alunos do 12, 2.2 e 4.2 ano.

Em relacdo ao comportamento dos alunos,
durante as atividades de educacao fisica e re-
creio que decorriam no mesmo espaco da aula
de teatro, os estagiarios observaram a interacéo
entre alunos e entre outros agentes de educacao
e ensino.

Nesta etapa, as quinta-feiras, os estagiarios
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dinamizaram aulas nas turmas do 12, 2.° e 4.2
ano, tendo-se constatado dificuldades no ajusta-
mento ao ambiente da escola, ao publico-alvo e
as exigéncias da profissdo docente, assim como
a auséncia do professor tutor, o gerou maior in-
cidéncia na coleta da frequéncia dos sentimentos
dos estagiarios (Figura ).

Assim, em acordo com a escola de aplicacéo
e o professor tutor, foram incluidas no plano for-
mativo aulas conjuntas aos alunos do 7.2 e 8.2
ano, 0 que permitiu ao estagiario trabalhar com
um grupo de alunos que facimente respondiam
as orientactes e implementar atividades dinami-
zadas nos grupos teatrais, 0 que gerou nos par-
ticipantes motivacdo e responsabilidade na plani-
ficacdo de atividades, colaboracéo entre colegas,
melhoria na assiduidade e postura.

No final do EPS, apresentacé&o do relatorio pos-
sibilitou a analise do percurso dos estagiarios e as
diretrizes para a realizacdo do EPS.

Na ultima fase, decorreu a entrevista aos dois
estagiarios que no periodo do EPS manifestaram
a intencdo em ndo se tornarem professores, o
que auxiliou na compreenséao da influéncia a curto,
meédio e longo prazo do estagio profissional super-
visionado, na escolha profissional docente.

6. Apresentacao
dos Resultados

O estudo pretendeu identificar boas praticas
de supervisdo que minimizem as influéncias ne-
gativas geradas pela realizacdo do estagio pro-

fissional supervisionado numa instituicdo de edu-
cacdo e ensino basico, na escolha profissional do
estagiario, da area artistica, do curso secundario
técnico profissional de teatro.

Para a identificacdo de boas praticas de super-
visdo, foram utilizados como instrumentos a ficha
de observacdo e o0 questionario que coletaram
informacdes ligadas ao perfil do estagiario, per-
cecao saobre o estagio profissional supervisionado
e construcdo da identidade profissional docente.

6.1. Perfil do Estagiario

Para a identificacdo do perfil do estagiario, du-
rante os periodos de aulas e entrevistas, os par-
ticipantes indicaram a vocacdo como Unico fator
para a escolha da profissao, na area de atuacao.

Por exemplo, o Estagiario 1 apresentou:

“Eu nunca sonhei em ser professor. Nunca quis ser
professor. Eu sempre quis trabalhar nos palcos e
poder viver disso. Durante o estagio.. eu achava
gue ndo tinhamos de cumprir formalidades e sair
logo dali...”

O estagiario 2 indicou:

“0O meu foco sempre foi e é a atuacdo. Com atua-
cao quero dizer somente palco.. Desde o principio,
eu sabia que estavamos a estudar para as artes.
Até que um dia, 0 meu coordenador informou-nos
gue aqueles da area artistica teriam, tambem, o
estagio pedagogico, porque ninguém sabia como
seria o futuro. Assim, eu ndo tinha aquele gosto de
ir para a sala de aulas, com a ideia de um dia ser
professor.”

B6.2. Percecéao sobre o Estagio
Profissional Supervisionado

No que diz respeito a percecado dos inquiridos
sobre o estagio profissional supervisionado numa
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instituicdo de educacdo e ensino basico, nas fi-
chas de observac&o, os inquiridos demonstraram
gue consideravam-se como atores e ndo profes-
sores de teatro, o que levou-lhes a perceber o
EPS como uma ‘atividade recreativa’, onde tinham
a oportunidade de replicar as técnicas aprendidas
nas oficinas teatrais sem ter em consideracao o
perfil do plblico-alvo e o espaco onde a atividade
decorria.

Nisto, durante as aulas de introducédo aos fun-
damentos didatico-pedagogicos de educacédo, os
dois participantes faciimente demonstraram-se
aborrecidos pela andlise dos contetdos nao rela-
cionados ao seu perfil formativo, mas importan-
tes para o desenvolvimento de habilidades docen-
tes, como a planificacéo e avaliacdo de aulas.

Como forma de mudar a atitude dos estagia-
rios, foram criadas e analisadas diversas situa-
coes docentes que espelhavam momentos de
ensino do teatro no ensino basico. Porém, no dia
29 de Marco, durante uma aula,

O Estagiario 1 indicou:

“Isso &€ muito chato. Eu ndo quero ser professor e
nunca vou ser professor para saber essas coisas.”

Nisto, o estagiario 2 acrescentou:
“N&o podemos ir logo para a sala de aulas? Eu gos-
to de atuar, essa coisa de planificar nao.”

Porém, durante os primeiros dias de dinami-
zacao de aulas no ensino basico, nas turmas do
12, 2.2 e 4.2 ano, observaram-se mudancas sig-
nificativas no comportamento dos estudantes,
nomeadamente, uso da bata de professor suja e
amarrotada, atrasos constantes, plano de aulas
amarrotados e mal preenchidos. No momento
das entrevistas,

O Estagiario 1 indicou:

“Buando ia para o estagio, eu pensava tudo no mo-
mento porgue eu sO queria despachar aquilo... Eu
via aquilo como um conjunto de brincadeiras, que
nos ndo tinhamos de planificar os conteddos...
N&o gostava de ir ao estagio, se dependesse de
mim, eu N&o iria, mas sabia que era obrigatorio e a
minha nota dependia daquilo... vezes ha, que eu ia
propositadamente atrasado ou planificava no taxi,
a caminho do estagio...”

Segundo o Estagiario 2:

“Nos pensavamos, vamas fazer so por fazer e nos
faziamos as coisas por fazer... e as primeiras aulas
foram meio desorganizadas. Dai, surgiram as cri-
ticas da professora (orientadora). Ela criticou-nos
bastante o que ajudou-nos a parar e repensar...que
ja tinhamos um bocado de conhecimento, ent&o,
tinhamos de nos concentrar e aplicar aquilo que
aprendemos...”

6.3. Construcao da I[dentidade
Profissional Docente

Falando da construcao da identidade profissio-
nal docente, na entrevista, os estagiarios indica-
ram que a sua participacdo no estagio profissional
supervisionado numa instituicdo de educacao e
ensino basico gerou sentimentos, como a alegria,
frustracédo, ansiedade, empatia, entre outros que
ajudaram na construcdo da identidade profissio-
nal.

Durante o processo de dinamizacéo de aulas,
constatou-se que, a elaboracao e dinamizacdo de
aulas conjuntas a um grupo de pré-adolescentes
levou a momentos de reflexdes grupais onde se
identificaram atividades adequadas as diferentes
carateristicas dos alunos do ensino basico e es-
tratégias eficazes de gestdo da turma. No pro-
cesso de entrevista, em que os inquiridos refle-
tiram sobre o trabalho com alunos de diferentes
niveis de ensino, os participantes indicaram,
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Estagiario 1:

“... No estagio, 90% do tempo, eu dizia a mim mes-
mo que ndo gostava e ndo iria ser professor...Eu
sentia-me humilhado por ter de repetir varias ve-
zes a um menino para fazer o que eu sugeria...eu
s0 pensava na minha nota...No Ultimo dia de estagio
guando nos despedimos dos meninos, isto marcou-
-me até hoje, um menino chorou e pediu-me colo.
Naquele instante senti que podia tocar no corac&o
de alguém e pensei que poderia novamente fazer
aquilo...logo mudei de ideais, ndo quero ser profes-
sor. Mas, com o estagio aprendi a ser organizado
e responsavel.”

Como descreve o Estagiario 2:

“... Era meio confuso, ah, primeiro, sentia-me frus-
trado..Quando nés programavamos as nossas
aulas, nés ndo pensavamos que teriamos de pedir
ao aluno para fazer algo e o menino iria fazer... Era
diferente, tu pedias a um aluno para fazer algo, o
outro distraia-se... Muitas vezes, eu queria desistir
e falar a professora que ndo queria, que nao tinha
dominio ou o controlo da turma... Eu tinha de de-
pender de outras pessoas.

... Prometi a mim mesmo que nunca iria trabalhar
no jardim infantil. Nao vou trabalhar com criancas,
porque é preciso paciéncia.. Porém, uma vez sen-
ti-me alegre, quando em uma atividade, do outro
lado da cidade, encontrei-me com um aluno. O me-
nino chamou-me professor e abragcou-me... Nunca
foi meu sonho ser professor, mas eu gosto muito
de ensinar... Com o tempo criei empatia e amor. O
estagio quase, que me desviava, eu gostava tanto
de estar com os alunos.”

Visto que, na escolha profissional podem con-
correr fatores endogenos e exdgenos que se
manifestam ao longo do tempo, na entrevista os
participantes indicaram que exercem a docéncia.

Segundo o Estagiario

“[Entre risos] Agora sou “teacher.” As condicbes

econdmicas do pais levaram-me a isto.. Na ver-

dade, o estéagio profissional ajudou bastante na

escolha da carreira docente, né.. Eu agora enten-
do que o ensino € sério e ndo era o conjunto de

brincadeiras que nds pensavamaos. Aprendi que, na
educacao existem programas a serem cumpridos
e com base nisto, eu devo trabalhar com os atores
as técnicas de atuacdo, entdo o estagio desper-
tou-me isso. Ndo &€ como um grupo de teatro ou
como um ensaio onde nos estamos habituados a
ver 0 ambiente e as dificuldades para improvisar...
Professora, trabalho com adolescentes. Aquelas
criancas, nunca mais. [Entre risos).. E engracado,
gue so percebi isso quando passei N0 concurso
publico. Olhei para tras, e notei que me pediam o
mesmo que a professora.”

De acordo o Estagiario 2:

Surgiu a oportunidade de trabalhar na area e como
sei 0 que fizemos no estagio com os alunos ado-
lescentes... participei no concurso e felizmente
passei.. Na verdade o estagio ajudou-me bastante,
naquilo que eu sou hoje... estou a completar um ano
como professor gracas ao estagio porque quando
eu crio os meus planos de aulas, vou buscar os
conteldos que aprendemas no estagio. Guardei to-
dos os meus materiais, até os planos de aulas com
as orientacdes da professora... Uso para planificar
as minhas aulas.”

/. Discussao e Interpretacao
dos Resultados

O presente estudo qualitativo, que identifica
as boas praticas de supervisdo que minimizam
as influéncias negativas geradas pela realizacédo
do estagio profissional supervisionado numa ins-
tituicdo de educacdo e ensino basico, na escolha
profissional do estagiario, da area artistica, do
curso secundario técnico profissional de teatro
foi implementado num plano de ac&o constituido
por quatro fases.

No aspeto ligado ao perfil do estagiario, o indi-
viduo deve ser capaz de relacionar os conheci-
mentos teodricos aprendidos em sala de aulas e
a pratica profissional que o auxiliam no desenval-
vimento do gosto pela profissdo (Azancot-Mene-
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zes, 2070; Lei n.2 271-A; Lei 32/20 que altera a Lei
n.2 17/16; Zau, 2012).

Os resultados indicam que, antes da interven-
cao, os inquiridos tinham o perfil de atores. Porem,
alteracdes no curriculo de formacéao artistica le-
varam a realizacdo do EPS numa instituicdo de
educacao e ensino basico resultando em conflitos
emaocionais que dificultaram na aquisicdo de co-
nhecimentos didatico-pedagogicos essenciais no
exercicio da praofissdo docente.

Nisto, de modos a aproximar os inquiridos da
profissdo docente, a utilizacdo de estratégias
como, andlise de situacdes docentes que refletem
0 ensino do teatro como area do conhecimento,
elaboracdo de uma proposta de plano de estu-
do de teatro para o ensino basico e planificacéo
conjunta de aulas permitiram trabalhar questoes
artisticas no ensino basico.

Em relacéo a percecéo do estagio profissional
supervisionado, sendo esta atividade obrigatoria
no curriculo de formacéao de professores do ensi-
no secundario e superior pedagdgico, a sua imple-
mentacao facilita a aquisicdo de conhecimentos
relacionados a cultura organizacional da escola,
troca de experiéncias entre o professor tutor
e estagiarios que levam ao desenvolvimento de
habilidades para a docéncia (Chocolate, 2020;
Decreto Presidencial n.? 273/20; INFQE, 2016;
Peterson, 2003; Silva & Gaspar, 2019; Souza &
Ferreira, 2020).

No estudo, as observacoes e as entrevistas
apontam que, para os participantes do curso
secundario técnico profissional de teatro, opcao
artistica, a realizacdo do EPS numa instituicdo
de educacdo e ensino era entendida como ati-
vidade irrelevante e distante do seu curriculo de

formacé&o e atuacdo como artistas de teatro, o
gue levou os participantes a comportarem-se de
forma menos profissional, como atrasos cons-
tantes, mal ataviados, ndo cumprimento das suas
tarefas docentes que teriam efeitos negativos na
avaliacdo final de curso.

Assim sendo, para a mudanca de postura dos
participantes e facilitar o desenvolvimento de
competéncias para a docéncia, 0s participantes
indicaram que o apoio tutorial dos supervisores,
as aulas com as turmas do 7.2 e 8.2 ano do en-
sino basico facilitaram na planificacéo e dinamiza-
cao de aulas conjuntas, aplicacdo de estratégias
de ensino e aprendizagem usadas nos seus gru-
pos teatrais, trabalho com um plblico-alvo mais
focado que facilmente expressa suas ideias e tro-
ca experiéncias.

Como resultado, observou-se a reducéo do
nivel de ansiedade e estresse dos estagiarios e
melhoria no seu relacionamento com as criancas
do 12 ao 4.° ano, o0 que levou a demonstracdo de
alegria, boa disposicao, empatia e responsabilidade
profissional.

Na construcéo da identidade profissional do-
cente, a formac&o inicial de professores deve pro-
piciar o desenvolvimento de atitudes e comporta-
mentos que encorajam o gosto pela profisséo e
partilha de saberes que permitam relacionar os
conhecimentos aprendidos em sala de aulas as
exigéncias da vida profissional (Azancot-Menezes;
Baxe et al, 2016; Ribeiro, 2074; Rodrigues et al.,
2018; Silverstein, 2006). Nisto, a pratica de uma
atividade no qual o estagiario ndo se reveja ou
nao se sinta confortavel gera altos niveis de in-
quietacdo, ansiedade ou inseguranca (Cruz, 2017,
Peres & Martins, 2011) que podem prejudicar o
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processo de identidade do individuo.

No estudo, os estagiarios expressaram gque
desde o conhecimento da sua participacdo no
EPS numa instituicdo de educacéo e ensino tive-
ram dificuldades em ajustar-se as exigéncias da
profissdo docente por a perceberem como uma
atividade distante da sua formacdo como atores
de teatro.

Portanto, para auxiliar os estagiarios no esta-
belecimento de uma relacdo positiva com a do-
céncia, foi incluido no programa formativo maior
tempo de planificac&o individualizado com a pro-
fessora orientadora, 0 que permitiu aos partici-
pantes refletir sobre as dificuldades apresenta-
das e procurar, de forma colaborativa, diferentes
estratégias de dinamizac&o de aulas.

Em relacdo a reflexdo da atuacédo dos esta-
giarios, ou seja, pontos fortes e fracos do seu
processo de aprendizagem, a medic&o qualitativa
do seu progresso permitiu identificar os conheci-
mentos aprendidos e a aprender estimulando a
melhoria das competéncias profissionais para a
docéncia.

Outrossim, na dinamizacao de aulas conjuntas,
0s estagiarios aprenderam a trabalhar e estimu-
lar a participacdo ativa de grupos menores de
alunos e a diferenciar atividades.

Como resultado, nas entrevistas, os estagia-
rios indicaram sentirem-se responsaveis nao so
pelo trabalho realizado, mas também pela forma
como os alunos demonstraram os contetdos
aprendidos, levando-os a desenvolver afinidade
pela profissdo docente.

8. Conclusotes

Fase aos resultados apresentados no presente
estudo, onde o estagio profissional supervisionado
gue permita ao estagiario adquirir competéncias
profissionais para a docéncia (Baxe et al, 2076;
Chocolate, 2020; INFQE, 2016) e construcao da
identidade profissional docente:

Nos aspectos ligados ao perfil do estagiario,

1. Ajustar o plano de estudo de teatro, de ma-
neira que habilite e qualifique o estagiario as
exigéncias profissionais de professor de tea-
tro (Baxe et al, 2076; Freire, 2011, INFQE,
2016; Lei n.2 21-A; Nérici, 1985;) como ator
e professor de atuacédo facilitando o desen-
volvimento de novas habilidades ligadas ao
teatro como &rea de conhecimento.

2. Reconhecer que o estagio profissional super-
visionado facilita na descoberta de fatores
enddgenos e exdgenos, comao a vocacao
(Baxe et al, 2076; Castro & Carmo, 201/,
Chocolate, 2020; Rodrigues et al., 2018),
empatia, alegria, avaliacdo do desempenho
do estagiario, observacédo da atuacdo de ou-
tros agentes de educacéo e ensino, expe-
riéncia num ambiente de educacdo e ensino
e condictes financeiras que ao longo da for-
macao inicial secundaria influenciam na sua
escolha profissional.

No que concerne a percecao do estagio profis-
sional supervisionado,

1. Criar oportunidades em gue o estagiario ana-
lisa e reflete diferentes situactes docentes
em gue possa dar a sua opinido e propor
acoes.

2. Possibilitar que o estagiario dinamize e aob-
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serve aulas em diferentes niveis de ensino.
Na intervencao, foram observadas a realiza-
cao de outras atividades letivas e nao letivas
(Peterson, 2003), como aulas de educacao
fisica e recreio que permitiram aos esta-
giarios identificar estratégias de gestao do
controlo da turma, posturas corretas para
orientar os alunos, atitudes e comporta-
mentos dos alunos, interacdo entre alunos,
entre outras.

Finalmente, na construcéao da identidade profis-

sional docente,

1. Aprimorar as competéncias colaborativas,
gue facilitam na contextualizacéo, recontex-
tualizacdo e construcdo dos conhecimentos
aprendidos em sala de aulas, na identifica-
cao de diferentes soluctes para o mesmo
problema, partilha de responsabilidades e re-
duc&o dos niveis de sentimentos negativos
como, a ansiedade ou inseguranca e surgi-
mento pelo gosto pela profissao.

2. Repensar no desempenho qualitativo, onde
a indicacdo dos beneficios do estagio pro-
fissional supervisionado no desenvolvimento
de atitudes e comportamentos profissionais
possibilitam a criacdo de momentos de sa-
tisfacdo e reconhecimento como docente.

8.1. Limitacdes e Recomendacdes

No estudo, no periodo da dinamizac&o de au-
las dos estagiarios ndo foi destacado o papel do
professor tutor, visto que apds o periodo de ob-
servacdo de aulas, 0 mesmo passou a ser uma
figura ausente do estagio, facilitando apenas aos
estagiarios os contetdos a serem dinamizados
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